Bessere Zukunft e.V.
(Hilfsverein flr soziale, nachhaltige und umweltbew usste
Wirtschaftsentwicklung in Athiopien)

Vereinssatzung
81 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1. Der Verein hat den Namen ,Bessere Zukunft e.V.
2. Der Verein hat seinen Hauptsitz in Berlin.
3 Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§ 2 Zweck, Aufgaben und Grundsatze

1.  Zweck des Vereins® ist die Bekampfung von Hauptursachen der Armut in Athiopien durch:

e Erhdéhung des Umweltbewusstseins der Kinder durch gezielte Foérderung von
umweltbewussten schulischen Maflinahmen

e Foérderung der Schulbildung, Méglichkeit der Armen, vor allem von Madchen bei der
Bereitstellung fur ihre Bildung notwendigen Infrastrukturen

 Aufbau einer modernen Informationsinfrastruktur, um Bildung, Wirtschaft
(Markzugang) und kommunale Arbeit allen zuganglich zu machen

e Forschung von ortbezogenen Armutsursachen und gezieltes Vorgehen diese zu
beseitigen.

e Untersuchung von ortbezogenen Probleme und Bereitstellung von langfristigen
Ldsungen durch Forschung und Entwicklung

+ Forderung gemeinsamer  Forschungsarbeiten  zwischen  Athiopien und
Industrielandern (wie Zusammenarbeit zwischen deutschen und &athiopischen
wissenschaftlichen Einrichtungen) und Vero6ffentlichung der Ergebnisse der
Forschungsarbeiten

e Entwicklung langfristiger  Problemldsungen im  Wirtschaftssektor  des
Entwicklungslandes

2. Die Vereinsmitglieder und mdgliche Angestellte des Vereins sind verpflichtet die Ziele des
Vereins mit grofRtmoéglichem Einsatz und Engagement zu verfolgen und moéglicht mit zu
verwirklichen.

3. Der Verein ist .politisch, ethnisch und konfessionell neutral, daher ist der Zweck und dessen
Erfolg fur alle Athiopier offen.
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§ 3 Gemeinnutzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung, und zwar durch die Férderung
der Allgemeinheit auf dem Gebiet der Entwicklungshilfe.

2.  Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt keine eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Mittel, die dem Verein zuflieRen, dirfen nur fir satzungsgemalle Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder des Vereins dirfen in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins erhalten. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des
Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen beginstigt werden.

8§ 4 Mitgliedschaft
Der Verein besteht aus:

- ordentlichen Mitgliedern
- fordernden Mitgliedern
- Ehrenmitgliedern

8 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1.  Ordentliches Mitglied kann jede natirliche und juristische Person werden. Uber den
schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Der Aufnahmeantrag Minderjahriger
bedarf der Unterschriften der gesetzlichen Vertreter/innen. Gegen eine Ablehnung des
Aufnahmeantrages durch den Vorstand, die keiner Begrindung bedarf, kann die
Antragstellerin/der Antragsteller die Mitgliederversammlung anrufen. Diese entscheidet
endguiltig.

2. Forderndes Mitglied kann jede natirliche Person werden, die das 18. Lebensjahr vollendet
hat und die dem Verein angehéren will, ohne sich in ihm aktiven Vereinsarbeit zu betéatigen.
Fur die Aufnahme gelten die Regeln (ber die Aufnahme ordentlicher Mitglieder
entsprechend.

3. Ehrenmitglied kann auch eine nattrliche Person werden, die nicht Mitglied des Vereins ist.
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8§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

2. Der Austritt ist dem Vorstand schriftlich zu erklaren. Er ist unter Einhaltung einer Frist von
drei Monaten zulassig.

3. Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden
- wegen erheblicher Verletzung satzungsgemaler Verpflichtungen,
- wegen eines schweren Verstol3es gegen die Interessen des Vereins

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Vor der Entscheidung hat er dem Mitglied
Gelegenheit zu geben, sich mindlich oder schriftlich zu duRern; hierzu ist das Mitglied unter
Einhaltung einer Mindestfrist von zehn Tagen schriftlich aufzufordern. Die Entscheidung tber
den Ausschluss ist schriftlich zu begriinden und dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief
zuzustellen. Gegen die Entscheidung ist die Berufung an die Mitgliederversammlung
zulassig; sie muss schriftlich und binnen drei Wochen nach Absendung der Entscheidung
erfolgen. Die Mitgliederversammlung entscheidet endgltig.

§ 8 Mitgliedsbeitrage

1. Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Die Hohe des Jahresbeitrages und
dessen Falligkeit werden von den Mitgliedern selbst bestimmt.

2. Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.

89 Rechte und Pflichten

1. Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes an den Veranstaltungen des
Vereins teilzunehmen.

2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich nach der Satzung und den weiteren Ordnungen des
Vereins zu verhalten. Alle Mitglieder sind zu gegenseitiger Ricksichtnahme und zur
Einhaltung gemeinsamer Wertvorstellungen verpflichtet.

3. Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Beitrdgen verpflichtet. Die H6he des Beitrages sowie
dessen Falligkeit werden von der Mitgliederversammlung bestimmt.

§ 10 Organe
Die Organe des Vereins sind

- der Vorstand
- die Mitgliederversammlung
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§ 11 Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus:

- der ersten Vorsitzenden/dem ersten Vorsitzenden
- der stellvertretenden Vorsitzenden/dem stellvertretenden Vorsitzenden
- der Kassenwartin/dem Kassenwart

Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Vereins nach MalRgabe der Satzung und der
Beschlisse der Mitgliederversammlung. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Vorsitzenden/des Vorsitzenden,
bei deren/dessen Abwesenheit die ihrer Vertreterin/seines Vertreters. Der Vorstand ordnet
und dberwacht die Tatigkeit der Abteilungen; er ist berechtigt, fur bestimmte Zwecke
Ausschiisse einzusetzen. Der Vorstand kann verbindliche Ordnungen erlassen. Uber seine
Tatigkeit hat der Vorstand der Mitgliederversammlung zu berichten.

Die Vorstandssitzung leitet die 1. Vorsitzende/der 1. Vorsitzende, bei dessen Abwesenheit
die 2. Vorsitzende/der 2. Vorsitzende. Die Beschlisse des Vorstands sind zu
Beweiszwecken zu protokollieren und vom Sitzungsleiter zu unterschreiben.

Ein Vorstandsbeschluss kann ggf. auf schriftichem Wege oder fernmuindlich gefasst werden,
wenn alle Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu der zu beschlieBenden Regelung
erklaren.

Der Verein wird gerichtlich und aul3ergerichtlich durch je zwei der genannten drei
Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

Die Vereinigung mehrer Vorstandsamter in einer Person ist zulassig.

§ 12 Amtsdauer des Vorstands

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fur die Dauer von zwei Jahren gewahilt.
Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl im Amt. Wahlbar sind nur Vereinsmitglieder, die das 18.
Lebensjahr vollendet haben. Wiederwahl eines Vorstandsmitgliedes ist zulassig.

§ 13 Mitgliederversammlung

1.

2.

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt.

Eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung findet statt, wenn das Interesse des Vereins
es erfordert oder wenn ¥4 der Mitglieder es schriftlich unter Angabe der Grinde beim
Vorstand beantragt.
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§ 14 Zustandigkeit der ordentlichen Mitgliederversa  mmlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung ist insbesondere zustandig fir

§15

- Entgegennahme der Berichte des Vorstandes

- Entgegennahme des Berichts der Kassenpruferin/des Kassenprufers

- Entlastung und Wahl des Vorstands

- Wahl der Kassenprufer

- Festsetzung von Beitragen, Umlagen und deren Félligkeit

- Festlegung von projektbezogenen Schwerpunkten

-Entscheidung tber die Verwendung der vorhandenen Mittel

- Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung und tber die Auflésung des Vereins

- Entscheidung Uber die Aufnahme neuer und den Ausschluss von Mitgliedern in
Berufungsfallen

- Ernennung von Ehrenmitgliedern

- Beschlussfassung tber Vorschlage und Antrage

Einberufung von Mitgliederversammlungen

Mindestens einmal im Jahr soll die ordentliche Mitgliederversammlung stattfinden. Sie wird
vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des
Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als
zugegangen, wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Adresse
gerichtet ist. Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

Antrédge zur Mitgliederversammlung konnen vom Vorstand und von den Mitgliedern
eingebracht werden. Sie missen eine Woche vor der Versammlung dem Vorstand schriftlich
mit Begrindung vorliegen.

Uber die Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die erst in der Mitgliederversammlung
gestellt werden, beschliel3t die Mitgliederversammlung. Zur Annahme des Antrages ist eine
Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich.

Antrdge auf Satzungsanderungen missen unter Benennung des abzuandernden bzw. neu
zu fassenden Paragraphen im genauen Wortlaut mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.
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1.

§17

§18
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Ablauf und Beschlussfassung von Mitgliederver sammlungen

Die Mitgliederversammlung wird von der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden des Vorstandes,
bei deren/dessen Verhinderung von ihrem(r)/seiner(m) Stellvertreterin/Stellvertreter geleitet.
Ist keines dieser Vorstandsmitglieder anwesend, so bestimmt die Versammlung die
Leiterin/den Leiter mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder
gefasst; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Versammlungsleiters/in den
Ausschlag. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Schriftliche
Abstimmungen erfolgen nur, wenn 1/3 der anwesenden Mitglieder dies verlangt; bei Wahlen
muss eine schriftiche Abstimmung erfolgen, wenn 1/3 der anwesenden Mitglieder dies
verlangt.

Satzungsanderungen konnen nur mit einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder
beschlossen werden.

Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von 2/3 der erschienen, stimmberechtigten
Mitglieder des Vereins erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
jeweiligen Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

Es soll folgende Feststellungen enthalten:

- Ort und Zeit der Versammlung

die Versammlungsleiterin/der Versammlungsleiter

die Protokollfiihrerin/der Protokollfiihrer

die Zahl der erschienenen Mitglieder

die Tagesordnung

die einzelnen Abstimmungsergebnisse und die Art der Abstimmung

Bei Satzungsénderungen ist die zu dndernde Bestimmung anzugeben.

Stimmrecht und Wahlbarkeit

Stimmrecht besitzen nur ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder. Das Stimmrecht kann
nur personlich ausgetbt werden. Mitglieder, denen kein Stimmrecht zusteht, kbnnen an der
Mitgliederversammlung als Gaste teilnehmen.

Gewahlt werden kénnen alle ordentlichen Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet
haben.

Ernennung von Ehrenmitgliedern
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Vorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Die Ernennung zu Ehrenmitgliedern erfolgt auf
Lebenszeit; sie bedarf einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden Mitglieder.

8§19 Kassenprifung

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt fir die Dauer von einem Jahr zwei Personen zur
Kassenprifung. Diese durfen nicht Mitglied des Vorstandes oder eines von ihm eingesetzten
Ausschusses sein. Wiederwahl ist zulassig.

Die Kassenpruferinnen/Kassenprifer haben die Kasse des Vereins einschlie3lich der Blicher
und Belege mindestens einmal im Geschéftsjahr sachlich und rechnerisch zu prifen und
dem Vorstand jeweils schriftlich Bericht zu erstatten. Die Kassenpriferinnen/Kassenprifer
erstatten der Mitgliederversammlung einen Prifungsbericht und beantragen bei
ordnungsgemaller Fuhrung der Kassengeschéafte die Entlastung der Kassenwartin/des
Kassenwartes und der tibrigen Vorstandsmitglieder.

§ 20 Ordnungen

Zur Durchfuihrung der Satzung hat der Vorstand eine Geschéaftsordnung, eine Finanzordnung en.
Die Ordnungen werden mit einer Mehrheit von 2/3 der Mitglieder des Vorstandes beschlossen.
Daruber hinaus kann der Vorstand weitere Ordnungen erlassen.

8§21 Auflésung des Vereins und Anfallsberechtigu ng

1.

Die Auflosung des Vereins kann in einer ordentlichen oder auferordentlichen
Mitgliederversammlung mit der im 8 16 festgelegten Stimmenmehrheit beschlossen
werden.

Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind die 1. Vorsitzende/der
1. Vorsitzende und die 2. Vorsitzende/der 2. Vorsitzende gemeinsam
vertretungsberechtigte Liquidatorinnen/Liquidatoren (Abwicklung der Vereinsauflosung).

Die vorstehende Vorschrift gilt entsprechend fur den Fall, dass der Verein aus einem
anderen Grund aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke féllt das Vermdgen
des Vereins an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder an eine andere
steuerbeglinstigte Kérperschaft zwecks Verwendung fur Entwicklungshilfe in Athiopien.
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8§ 22 Inkrafttreten

Diese Satzung ist in der vorliegenden Form von der Mitgliederversammlung des Vereins
am 01.05.2007 beschlossen worden.

Berlin, den 01.05.2007
(Ort/Datum)







